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ECOM troba inacceptable que la resposta del Departament
d’Educacio davant la problematica de les vetlladores de les
escoles sigui que s’ha exhaurit el pressupost i demana un
increment dels recursos

Considera que els infants amb necessitats especials (NEE) que requereixin d’aquest suport no
poden quedar desatesos i reclama que s’augmenti el finangament destinat a aquest recurs
per poder donar cobertura a les necessitats que es detectin.

Aixi mateix troba lamentable que, malgrat 'augment de recursos per a l'escola inclusiva
d’enguany, un curs més, s’hagin tornat a reiterar les situacions d’alumnat amb NEE i les seves
families que han vist reduit el suport de vetlladores; o que inicien el curs sense saber les
hores assignades; o sense que el primer dia de curs no s’hagi incorporat a I'escola la
persona vetlladora.

ECOM considera que és inadmissible que les families s’assabentin el primer de dia de curs de
les hores de vetlladora assignades, i que una escola inclusiva i de qualitat requereix d’una
planificacié prévia per poder tenir marge per resoldre les possibles incidéncies i evitar
angoixa i el patiment a les families.

Si bé demana una solucié a la problematica de les vetlladores, ECOM creu que cal una avaluacié
general dels recursos i del sistema educatiu per garantir una estratégia per avangar en
I’escola inclusiva i de qualitat a Catalunya. | insisteix que és necessari concretar com treballar
per fomentar el canvi de paradigma i avangar en una cultura inclusiva dels centres educatius.
Remarca com una de les prioritats, promoure la formacié i 'acompanyament sobre atenci6 a la
diversitat en els claustres.

D’altra banda, ECOM fa constar que en l'informe de vulneracions de drets Radar ECOM 2022, el
56% de les vulneracions del dret a I'’educacié que es van detectar tenien a veure amb els
recursos d’acompanyament a I’alumnat.

ECOM, entitat que des de fa més de cinquanta anys
treballa per la defensa dels drets de les persones amb discapacitat fisica i/o organica (i que
actualment aglutina més d’un centenar d’entitats de tota Catalunya), fa publica la seva
disconfirmat amb la resposta que la setmana passada va donar la Directora General
d’Escola Inclusiva de la Generalitat de Catalunya, Laia Assé, en relacié a la
problematica de les vetlladores a les escoles. ECOM considera inacceptable que la
resposta hagi estat que no es podran contractar més vetlladores per a les escoles durant
aquest curs perqué ja s’ha exhaurit la partida d’aquest ambit al pressupost.

ECOM reclama que els infants amb necessitats especials de Catalunya que requereixin
aquest suport no poden quedar desatesos i demana al departament d’Educacié que
augmenti el financament per a aquest recurs per poder donar cobertura a les
necessitats que es detectin.

ECOM defensem I’escola inclusiva perqué és un model d’escola beneficidés per a tothom,
que ha de ser una prioritat politica del departament d’Educacié i de pais i per tant, no
és acceptable que a principi de curs ja s’hagi exhaurit tot el pressupost en aquest
ambit. Recorda que el procés de normalitzacié i inclusié de les persones amb discapacitat a
la societat comenca en la formacié, aspecte fonamental per al ple desenvolupament
personal i huma. | que una escola inclusiva forma societats de convivéncia i de participacio; i
que aprendre junts contribueix a formar una societat inclusiva i de respecte a la diversitat.

Aixi mateix, ECOM considera que és inadmissible que el primer dia de curs les families
coneguin aquesta reduccié de recursos i que aquests no estiguin incorporats en el centre
educatiu, ja que s’exposa a situacions angoixants a les families i els infants, que caldria
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evitar. Considera lamentable que, malgrat 'augment de recursos per a I'escola inclusiva
d’enguany, un curs més, s’hagin tornat a reiterar les situacions d’alumnat amb NEE i
les seves families que han vist reduit el suport de vetlladores; o que inicien el curs
sense saber les hores assignades; o sense que el primer dia de curs no s’hagi
incorporat a I’escola la persona vetlladora.

Per ECOM una escola inclusiva i de qualitat requereix d’una planificacié prévia i
considera que s’hauria de poder informar les escoles i les families préviament a l'inici de
curs per poder tenir marge de resoldre les possibles incidencies i evitar aixi patiment
innecessari a les families.

Junt a la planificacié, ECOM considera que és imprescindible dur a terme una avaluacio dels
recursos i del sistema educatiu per garantir una estratégia per avangar en I'escola inclusiva i
de qualitat a Catalunya. | si bé demana una solucié a la problematica de les vetlladores,
recorda també que l'escola inclusiva no es basa unicament en la disponibilitat o no
d’aquestes, sind que creu que és fonamental que es treballi per fomentar un canvi cap a
una cultura inclusiva de tots els centres educatius de Catalunya aixi com establir
metodologies que ajudin a promoure aquest canvi d’enfocament i paradigma. Recorda que
no es tracta de centrar-se en el diagnostic o les necessitats de suport de I’alumne/a,
sin6é en I’entorn i context i garantir que no existeixen barreres per exercir el dret a
I’escola inclusiva de tot ’lalumnat del centre educatiu, en igualtat d’oportunitats.

Per aixd, ECOM insisteix un cop més en la necessitat de promoure la formacio i
’lacompanyament sobre atencié a la diversitat en els claustres, aixi com la importancia
de difondre i donar a conéixer bones practiques i metodologies d’atencié a la diversitat.
També, en la importancia de seguir treballant en el foment dels CEEPSIRs i en tot el
suport que aquests poden proporcionar als centres educatius ordinaris.

Analisi de les vulneracions del dret a I’educacio en el Radar ECOM 2022

En el Radar ECOM 2022, linforme de vulneracions de drets de les persones amb
discapacitat fisica i/o organica que ECOM elabora anualment analitzant les consultes que
rep i a través d’'una enquesta anual, ha detectat 11 vulneracions del dret a I’educacié (3
d’elles vinculades a problemes d’accessibilitat, pel que aquestes s’han registrat dins I'analisi
del dret a I'accessibilitat). L’informe ha detectat en total 290 vulneracions durant el 2022.

En relacio a les vulneracions detectades en el dret a 'educacio, el 56% tenien a veure amb
els recursos d’acompanyament a I’alumnat, com és el cas de la negacioé o el no oferiment
d’hores suficients del servei de vetlladores escolars i de monitdries per a activitats escolars.
La resta de vulneracions (44%) estaven relacionades amb les adaptacions del sistema
educatiu, especialment per una manca d’adaptacié dels curriculums educatius i de les
activitats de lleure educatiu.

Pel que fa a I'agent vulnerador, s’ha constata que el principal agent vulnerador ha estat
I’Administracié autonomica (el 56% dels casos). En el 44% dels casos restants ha estat per
actuacions del personal dels centres educatius. Totes les vulneracions s’han produit en
centres educatius publics o concertats.

Qui és ECOM: ECOM va néixer el 1971 com un moviment associatiu, que aglutina actualment 120 entitats de persones amb
discapacitat fisica i organica de tota Espanya (108 de Catalunya), i el 2007 va impulsar la creacié de la Fundaci6 ECOM.
Aquestes organitzacions, que s’aglutinen sota la marca ECOM, actuen amb doble missio: per una banda, defensar I'exercici
dels drets de les persones amb discapacitat fisica per assolir la plena inclusié social i millorar la seva qualitat de vida,
amb I'empoderament de les persones com a eix vertebrador; i per I'altra, enfortir el sector associatiu de la discapacitat fisica a

través de la participacio, la representacio i el seu empoderament. www.ecom.cat
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