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Desgraciadamente, a pesar de toda la normativa que ha ido con los años
reconociéndonos nuestra igualdad de derechos, las personas con
discapacidad física y/u orgánica a día de hoy continuamos sufriendo a diario
vulneraciones de nuestros derechos y viviendo en una situación de
desigualdad.

En este contexto es en el que nace nuestro proyecto ECOM transForma, 
un proyecto que tiene por objetivo articular y mejorar la acción formativa que
desde hace muchos años veníamos desplegando. Y es que estamos
convencidos de que la formación es la clave para la transformación, y para
avanzar hacia una sociedad inclusiva, donde todas las personas podamos
ejercer nuestros derechos en igualdad de oportunidades.

ECOM estamos dados de alta en el registro de entidades formadoras.

¿Por qué ECOM transForma?1.
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Formación en ‘Primera persona’: damos importancia al conocimiento
desde la experiencia de las propias personas con discapacidad y lo
ponemos en valor. Y promovemos su participación como docentes en
nuestras formaciones, favoreciendo así su inclusión en la comunidad a
partir de la actividad docente.

Accesibilidad: Velamos por hacer accesibles las formaciones que
ofrecemos, tanto las presenciales como las virtuales, para favorecer que
cualquier persona pueda participar tanto si hace de docente como si
asiste a las formaciones.

Perspectiva de género e interseccionalidad: Incorporamos la
transversalidad de género en nuestro proyecto formativo para garantizar
la igualdad de oportunidades y la no-discriminación.

Diversificación de formatos: Ofrecemos formaciones tanto de forma
presencial como en línea.

Personalización: Nos adaptamos a vuestras necesidades.
Hacemos formaciones a medida.

Participación: Velamos por qué las formaciones sean participativas
para favorecer el aprendizaje.

Mejora continua: Evaluamos la calidad y el impacto de las formaciones
y aplicamos mejoras de manera continua.
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La esencia del ECOM transForma2.
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¿A quién se dirige la formación?3.
ECOM transforma se dirige a una gran variedad de perfiles que engloban

el conjunto de la población:

Personas con discapacidad física y/u orgánica.

Familias con hijos con discapacidad física y/u orgánica.

Entidades sociales.

Administraciones públicas.

Profesionales (profesorado, arquitectos...).

Empresas privadas.

Ciudadanía en general.
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Diálogo directo (primera persona) con la persona con discapacidad.

Aprendizaje teórico.

Aprendizaje práctico/experimental.

Permite aprender de forma dinámica y participativa.

MODALIDAD PRESENCIAL

MODALIDAD VIRTUAL 

Aprendizaje teórico.

Espacio en línea (Secretaría Virtual) donde respondemos vuestras dudas.

Cuestionarios de autoaprendizaje, actividades y evaluaciones.

Flexibilidad horaria, ritmos propios de aprendizaje.

Ofrecemos formaciones en formato presencial y formaciones en línea.

Modalidad de la formación4.
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Oferta formativa 5.
¿Qué entendemos por Vida independiente?: hacemos un recorrido por
la historia y la evolución de la mirada hacia las personas con discapacidad
y analizamos la forma con la cual se concibe actualmente la atención a las
personas a través del paradigma de Vida Independiente y el modelo de
Derechos Humanos.

Servicio de asistencia personal: esta formación es clave para entender
la participación del colectivo de personas con discapacidad en la
comunidad, según establece la Convención Internacional sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad. Tratamos aspectos
básicos en el SAP (aspectos sobre la vida independiente, el paradigma
de la discapacidad, la relación entre la persona cogestora y el asistente
personal, derechos, productos de apoyo y primeros auxilios) y los
cimientos del AP (la figura del asistente personal y las habilidades
sociales que tiene que tener).

Asistencia personal, un derecho y una oportunidad laboral:
proporcionamos cimientos sobre el paradigma de la Vida Independiente
y damos a conocer la figura del asistente personal.
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Atención a la diversidad: proporciona conceptos teóricos básicos sobre
las diversas discapacidades y aporta las pautas básicas para prestar una
atención de calidad a las personas con discapacidad, teniendo presente
su diversidad y sus necesidades y con el objetivo de garantizar la
igualdad de oportunidades y de prevenir la exclusión social y el trato
discriminatorio.

Accesibilidad universal: Se trata de una formación con perspectiva de
género dirigida a personal técnico de la administración pública que se
centra a comprender la aplicación de los conceptos de la Accesibilidad y
Diseño Universal con relación a la normativa vigente y su despliegue en
el espacio público, la edificación (especialmente los establecimientos de
uso público), el transporte público y las consideraciones básicas de
gestión de la accesibilidad en los municipios. Es una formación versátil
que es posible adaptar a diferentes perfiles técnicos.

Formación en línea para familias. Los derechos y la autonomía
personal de los niños y jóvenes con discapacidad. Orientamos las
familias sobre cómo acompañar a sus hijos/as con discapacidad en el
camino del empoderamiento y sobre cómo defender el ejercicio de sus
derechos.
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